COPIA

COMUNE DI SANT'AGOSTINO
Provincia di Ferrara

SETTORE 1" - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI - ATIVITA'
PRODUTTIVE - SERVIZI ALLA PERSONA

DETERMINAZIONE n. 469 del 27/10/2016

OGGETTO: ATTIVAZIONE DELLA MOBILITA' ESTERNA Al SENSI DELL'ART. 30
DEL D.LGS 165/2001 PER LA COPERTURA DI UN POSTO ESTRUTTORE
DIRETTIVO SOCIO EDUCATIVO CON FUNZIONI DI ASSISTENE SOCIALE CAT.
D - APPROVAZIONE DEL RELATIVO AVVISO E SCHEMA DI DMMANDA

IL CAPO SETTORE

VISTO il decreto del Commissario Straordinario e 9/5/2016 con il quale sono
stati attribuiti gli incarichi per le posizioni cagizzative, ai sensi degli artt. 8, 9,10 e 11 del
CCNL stipulato il 31/3/1999;

Visti:
il D.Lgs 167/2000;

I'art 30 comma 2-bis del D.Lgs 165/2001e s.m. lne @splica : “Le amministrazioni,
prima di procedere all’espletamento di procedurgcocsuali, finalizzate alla copertura
di posti vacanti in organico, devono attivare prhae di mobilita, prevedendo in via
prioritaria, allimmissione in ruolo dei dipendentiprovenienti da altre

amministrazioni...”

il D.Lgs 11 aprile 2006, n. 198 Codice delle paportunita tra uomo e donna;

I'art.16 comma 1-ter del D.L. 24/06/2016 n. 113\eemito con modificazioni in Legge
n. 160 del 07/08/2016 relativamente alla possibiii riattivare le ordinarie procedure
di mobilita ;

la nota del Dipartimento della Funzione PubblicaBh870 del 18/07/2016 in cui e
individuata anche I' Emilia Romagna tra le Regioncui sono ripristinate le ordinarie
facolta di assunzione;

l'art. 1, comma 47, della legge n. 311/2004 cheale che in vigenza di disposizioni
che stabiliscono un regime di limitazione delle uagsoni di personale a tempo
indeterminato, sono consentiti trasferimenti pebiitd, anche intercompartimentale,
tra amministrazioni sottoposte al regime di limiteze, nel rispetto delle disposizioni
sulle dotazioni organiche e, per gli enti localuyrghé abbiano rispettato il patto di
stabilita interno per I'anno precedente;



Preso atto del principio di neutralita finanziagkborato dalla giurisprudenza della
Corte de Conti (su cui cfr. Sez. Campania deliberez n. 11/2014/PAR, nonché la
deliberazione delle Sezioni riunite della Corte dmnti, in sede di controllo n.
59/CONTR/10 del 6 dicembre 2010) relativamente afleunzioni per mobilita esterna tra
Enti in regime di limitazione in materia di asslore;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunate 24 del 08/04/2016 avente
ad oggetto “Approvazione Bilancio di previsione anm2016/2018, dichiarata
immediatamente esecutiva;

VISTA la deliberazione di Giunta n. 35 del 5/5/20d6 approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione e Piano delle Performance laoquale vengono assegnati ai
responsabili di servizio le risorse previste nédizio 2016/2018 in relazione agli obiettivi
ad essi affidati;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 96 del 12094 di “Rideterminazione della
dotazione organica del personale con decorrenZ2/@014";

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 126 del 24015 di “Ricognizione annuale
eccedenze di personale ai sensi dell'art.33 dgs[1L65/2001” e la deliberazione di G.C. n.
13 del 10/03/2016 di fabbisogno di personale parahnio 2016/2018, nella quale e stata
inserita la possibilita di copertura a tempo indeieato di un posto di Istruttore Direttivo
Socio Educativo con funzioni di Assistente Soc@dé D vacante nel 1" Settore — Affari
Generali ed lIstituzionali — Attivita Produttive €®izi alla Persona, in comando presso
G.A.F.S.A (Gestione Associata Funzioni Socio Assiziali) del Comune di Cento;

Dato atto che a seguito della sopra citata deldiena n. 13/2016 si demanda al
Responsabile del settore competente di attivangrdaedura necessaria alla copertura a
tempo indeterminato di un posto di Istruttore Divet Socio Educativo con funzioni di
Assistente Sociale cat. D, previo esperimento dellacedura obbligatoria prevista
dall'art.34 bis del D.Lgs.165/2001;

Dato atto che con lettera prot 18410 del 13/108204 stata inviata la richiesta in
Regione ai sensi dell'art.34-bis del D.Lgs 165/2001

Inteso, nel contempo, di approvare il relativo Awvidi mobilita, qui allegato quale
parte integrante e sostanziale del presente atiggacta data opportuna divulgazione, nel
quale sara specificato che la presente mobilita ndncola in alcun modo
I’Amministrazione, la quale resta in attesa deit@slella procedura obbligatoria prevista
dall’art.34 bis del D.Lgs.165/2001 entro 60 gg. lalatichiesta e si riserva a suo
insindacabile giudizio, di dare seguito alla pragadn oggetto solo subordinatamente alla
reale possibilita di procedere alla copertura dsk@, nonché alla verifica del rispetto delle
vigenti norme relative al limite di spesa ed assumz di personale;

Dato atto che la presente procedura si confornpaieipi di cui all’art. 30 del D.Lgs
165/2001 e delle vigenti disposizioni normativemateria di personale e alle disposizioni
ad essa riferibili, contenute nel regolamento sutledalita concorsuali e d’assunzione
approvato con la deliberazione di Giunta ComunalE32/2002 e successive integrazioni;

Verificata la regolarita tecnica e la corretteze#l’azione amministrativa conseguente
all'adozione del presente atto, ai sensi dell’47 bis del TUEL,;



Dato atto che ai sensi del vigente Piano trienmede I’Anticorruzione approvato
dallAmministrazione Comunale, il firmatario delgsente atto - nella procedura di cui
trattasi - non si trova in condizioni di conflitth interessi, anche potenziale;

DETERMINA
Per i motivi in premessa esposti, che qui di segsiihntendono integralmente richiamati:

1. di attivare la procedura di mobilita esterna, aisselell’art. 30 del D.Lgs 165/2001 per
la copertura di un posto di Istruttore Direttivo ci&o Educativo con funzioni di
Assistente Sociale cat. D presso il 1" SettoreffarAGenerali ed Istituzionali —
Attivita Produttive - Servizi alla Persona, in camda presso G.A.F.S.A (Gestione
Associata Funzioni Socio Assistenziali) del Comdn€ento;

2. di approvare il relativo Avviso, qui allegato qualarte integrante e sostanziale, cui
sara data adeguata divulgazione e diffusione e pahbblicato all’Albo Pretorio
Comunale e sul sito istituzionale dellEnte peteitmine di trenta giorni consecutivi
decorrenti da oggi;

3. di prendere atto che le domande che verranno gegeemon saranno in alcun modo
vincolanti per ’Amministrazione, che si riservaftcolta di dare corso alla mobilita,
solo subordinatamente alla reale possibilita dicedere alla copertura del posto
vacante, nonché alla verifica del rispetto delgenti norme relative al limite di spesa
ed assunzione di personale;

4. di subordinare [l'esito della mobilita all’esito dparte della Regione della
comunicazione, ai sensi dell’art.34-bis, spedita lettera prot 18410 del 13/10/2016;

5. ditrasmettere copia del presente atto alle OOZ&$dali e alla RSU;
6. Di attestare la regolarita tecnica e la correttezil'azione amministrativa

conseguente all'adozione del presente atto, ai detimart. 147 bis del TUEL.

IL CAPO SETTORE
F.to CAMPANINI DANIELA



